REGULAMIN DZIAtALNOSCI
Stowarzyszenia pn. "Klub Honorowych Dawcow Krwi Zielona Kropla
przy Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinie"

ROZDZIAL |
Nazwa Stowarzyszenia i jego siedziba

§1.

Stowarzyszenie przyjmuje nazwe: Klub Honorowych Dawcéw Krwi Zielona Kropla
przy Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Szczecinie.

§2.

Stowarzyszenie Klub Honorowych Dawcow Krwi Zielona Kropla przy Regionalnej Dyrekgji
Lasow Panstwowych w Szczecinie moze postugiwac sie skrocong nazwa: Klub HDK Zielona Kropla
(klub).

§3.

Siedzibg Stowarzyszenia Klub HDK Zielona Kropla jest Regionalna Dyrekcja Lasow
Pafstwowych w Szczecinie Szczecin, ul. Juliusza Stowackiego 2.

ROZDZIAL I
Zasady dziatania Klubu

§4.

Stowarzyszenie Klub HDK Zielona Kropla, zwany dalej Stowarzyszeniem, prowadzi dziatalnosé
przez caty rok kalendarzowy na terenie administrowanym i zarzadzanym przez Regionalng Dyrekcje
Lasow Paristwowych w Szczecinie (zwang dalej RDLP) i w podleglych jej jednostkach organizacyjnych
na w zasiegu terytorialnym RDLP.

§5.

Stowarzyszenie organizuje akcje krwiodawstwa w uzgodnieniu z kierownictwem RDLP
w Szczecinie, we wspdtpracy z komorkami organizacyjnymi biura RDLP w Szczecinie oraz aktywnie
wtacza sie w przedsiewziecia organizowane przez RDLP w Szczecinie z zakresu krwiodawstwa.

§6
Stowarzyszenie moze angazowadé sie w organizacje przedsiewzie¢ zwigzanych

z propagowaniem idei honorowego krwiodawstwa podczas akcji organizowanych przez podmioty
spoza LP.



§7.

Stowarzyszenie na stronie internetowej RDLP w Szczecinie posiada zaktadke pod nazwa "Klub
Honorowych Dawcdéw Krwi Zielona Kropla", gdzie znajduja sie informacje o Stowarzyszeniu
oraz niezbedne zatgczniki.

§ 8.

Stowarzyszenie postuguje sie do korespondencji adresem e-mail:
zielona.kropla@szczecin.lasy.gov.pl.

&9.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na portalach spotecznosciowych w celu informowania
oraz promowania krwiodawstwa.

§ 10.

W celu uzyskania wsparcia przy organizacji oraz promowaniu akcji krwiodawstwa
Stowarzyszenie moze zwracac sie do instytucji zewnetrznych o nieodptatne przekazanie materiatow
informacyjno-marketingowych.

ROZDZIAL 1l
Cele i zadania stowarzyszenie

§11.

Podstawowym celem dziatania Stowarzyszenia jest:
1) dazenie do zwiekszenia zapaséw ilodci krwi i jej sktadnikéw na potrzeby krwiolecznictwa;

2) propagowanie i popularyzowanie idei honorowego krwiodawstwa wsréd lesnikow
oraz cztonkdéw Stowarzyszenia ze szczegdlnym podkresleniem bezinteresownosci tego dziatania;

3) organizowanie honorowego krwiodawstwa na terenie objetym dziataniem Stowarzyszenia.

§12.

Do podstawowych zadan Stowarzyszenia nalezy:

1) systematyczne organizowanie zbiorowego i indywidualnego honorowego oddawania krwi
wsrdd wszystkich cztonkdéw Stowarzyszenia, we wspotpracy z placdwkami publicznej stuzby krwi;

2) organizowanie doraznych akcji honorowego krwiodawstwa w przypadkach nagtej potrzeby
oraz wydarzen nadzwyczajnych tj. présh o zbidrke krwi, wypadkoéw, katastrof, klesk zywiotowych itp.;

3) organizowanie w sposéb uroczysty wreczania odznak, odznaczen oraz wyrdznien cztonkom
Stowarzyszenia;

4) udzielanie wsparcia cztonkom Stowarzyszenia w procedurze skladania wnioskow
o odznaczenia dla Honorowych Krwiodawcow;

5) otaczanie nalezytg troska i opiekg cztonkdw Stowarzyszenia oraz udzielanie im pomocy
w trudnych sytuacjach zyciowych;

6) integracja honorowych dawcow krwi zrzeszonych w Stowarzyszenia przy RDLP z innymi
Stowarzyszeniami na terenie Polski;

7) udziat w realizacji innych zadan o charakterze edukacyjnym, prewencyjnym
i spotecznym;

8) wcielanie w Zycie zasad Stowarzyszenia.



ROZDZIAL IV
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu

§ 13.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostac kazdy, kto:

1) wyrazi wole wstapienia do Stowarzyszenia i zostat przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia;

2) wypetni deklaracje cztonkowskg Stowarzyszenia;

3) wyraza che¢ aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia i propagowania idei
honorowego krwiodawstwa.

§ 14.

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba nie oddajgca krwi, natomiast
w sposob ciggly wspierajaca dziatalnosé Stowarzyszenia materiatowo lub z racji wykonywanego
zawodu, dzielgca sig swoim doswiadczeniem oraz wykorzystujaca swoje umiejetnosci.

§ 15.

Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje w momencie dobrowolnego wystapienia
ze Stowarzyszenia.

§ 16.

1. Cztonek Stowarzyszenia moze by¢ wykluczony ze Stowarzyszenia z jednego z nastepujacych
powodow:

1) nie uczestniczenia w realizacji zadan Stowarzyszenia;

2) nieprzestrzegania postanowieri Regulaminu Dziatalnosci Stowarzyszenia;

3) dziatania na szkode Stowarzyszenia;

4) pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu.

2. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od jego decyzji przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji o wykluczeniu.
Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzgdu. Ostateczng decyzje podejmuje Walne Zebranie
Cztonkdw.

§17.

Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

1) uczestniczy¢ w okre$laniu programéw dziatania Stowarzyszenia i ich realizacji;

2) nosi¢ odznaki organizacyjne;

3) korzysta¢ z przystugujacych uprawnieri wynikajgcych z Regulaminu Dziatalnosci
Stowarzyszenia.

§18.

Cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:

1) przestrzegad postanowier i stosowac sie do uchwat Zarzadu Stowarzyszenia;

2) prezentowac postawe zgodna z normami moralnymi, zwyczajowymi i prawnymi;

3) przestrzegac ogdlnych zasad higieny zdrowotnej;

4) promowac wsrdd lesnikéw idee honorowego krwiodawstwa;

5) promowac wsérdd honorowych krwiodawcow polski model wielofunkcyjnego lesnictwa.



ROZDZIAL V
Witadze Stowarzyszenia

§19.
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow;
b) Zarzad;
c) Komisja Rewizyjna.
§ 20.

Kadencja wiadz:
a) kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybor

odbywa sie w glosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gltosow;
b) cztonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenia mogg te sama funkcje pefni¢ nie diuiej

niz przez trzy kadencje.
§21.

Zarzad Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona cztonkéw Zarzadu stowarzyszenia, w tym

Prezesa, Wiceprezesa oraz Sekretarza Stowarzyszenia.
§22.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze postanowienia

regulaminu stanowig inaczej.
§ 23,
W Walnym

Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyiszg wiadzg Stowarzyszenia.

Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:
a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni;
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy oraz zaproszeni goscie.

§ 24,

Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 25.

Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwyczajne jest zwotywane raz na dwa lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdw
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania, drogg elektroniczng (e-mail) oraz informacjg na stronie

internetowe] Stowarzyszenia.
§ 26.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie.
Jest zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek
co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§27.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gloséow

w obecnosci przynajmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw. Gtosowanie jest jawne.



§ 28.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

a) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

b) uchwalania zmian regulaminu;

c) wybdr i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia;

d) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

f) uchwalanie budzetu;

g) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia;

h) rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia
lub jego whadze;

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

j) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

k) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§29.

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.

§ 30.

Zarzad sktada sie z 3 do 7 osdb w tym Prezesa, Wiceprezesa oraz Sekretarza.
§31.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.
§ 32.

Pracg Zarzadu Stowarzyszenia kieruje Prezes Stowarzyszenia, ktory:
1) inicjuje i kieruje catoscig pracy Zarzadu Stowarzyszenia;

2) zwotuje zebrania Zarzadu Stowarzyszenia i przewodniczy obradom;
3) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

§ 33.

Zarzad Stowarzyszenia:

1) wykonuje podjete uchwaty zebrania cztonkéw oraz kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia;

2) wspétpracuje z kierownictwem RDLP oraz placdwkami publicznej stuzby krwi i innymi
instytucjami;

3) odbywa posiedzenia wedtug potrzeb, lecz nie rzadziej niz 2 razy w roku;

4) moze podejmowac decyzje o wykluczeniu ze Stowarzyszenia w przypadku $wiadomego
dziatania na niekorzys¢ Stowarzyszenia;

5) podejmuje swoje decyzje zwykta wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkodw Zarzadu Stowarzyszenia;

6) prowadzi ewidencje cztonkéw Stowarzyszenia, wydanych legitymacji oraz dokumentacji
zwigzanej z dziatalnoscig Stowarzyszenia (protokoty, uchwaty, korespondencja, podziekowania);

7) wystepuje do Dyrektora RDLP o wyrSznienie listem gratulacyjnym zastuzonych
dla krwiodawstwa i krwiolecznictwa cztonkdw Stowarzyszenia oraz zastuzonych dla jego dziatalnosci;

8) moze powotywac i odwotywac koordynatorow projektow;



9) reprezentuje Stowarzyszenie w kontaktach z mediami;

10) wykonuje uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkow;

11) sporzadza plany pracy oraz projekty budzetu;

12) sprawuje zarzad nad majatkiem Stowarzyszenia;

13) podejmuje uchwaty o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia;
14) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz;

15) zwotuje Walne Zgromadzenia Cztonkéw.

§ 34.

Z kazdego posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia powinny by¢ sporzadzone nastepujgce
dokumenty:

1) lista obecnosci;

2) protokdt zawierajgcy liste poruszanych podczas walnego zebrania spraw oraz podjetych
decyzji, dokumentujgcy intencje, ktérymi kierowat sie Zarzad Stowarzyszenia przy podejmowaniu
Uchwat;

3} podjete w trakcie posiedzenia Zarzgdu Stowarzyszenia Uchwaly precyzyjnie opisujgce tresé
decyzji, opatrzone datg i podpisane przez upowaznione osoby (tj. Prezesa lub Wiceprezesa
i Sekretarza).

§ 35.

Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

§ 36.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 0s6b w tym Przewodniczacego, Zastepcy oraz Sekretarza.
§ 37.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu;

b) sktadanie wnioskdow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw;

c) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw oraz zebrania
Zarzadu;

d) sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia;

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziafalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 38.

W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenc;ji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie moina powotad nie wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL VI
MAJATEK | FUNDUSZE

§ 39.
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a) darowizn, spadkow, zapisow;
b) dotacji i ofiarnosci publicznej.



§ 40.

Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzyszenia.
§41.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z ohowigzujgcymi przepisami.
§42.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§ 43,

Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczern woli
w szczeg6lnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy dwéch cztonkéw Zarzadu dziatajacych
tacznie.

ROZDZIAL VII
Ochrona danych osobowych

§ 44,

Kazda osoba, ktora chciataby zosta¢ czlonkiem Stowarzyszenia, wypetnia deklaracje
cztonkowskg wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
szczegolnej kategorii, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (ujawniajgcych pochodzenie rasowe
lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub $wiatopogladowe, przynaleinosé
do zwigzkéw zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualnoéci lub
orientacji seksualnej tej osoby).

§ 45,

1. Administrator zobowiazuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), dalej jako RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
ktére chronig prawa oséb, ktorych dane dotycza.

2. Administrator oswiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi RODO.

§ 46.

1. Administrator zobowiazuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych  adekwatny stopied  bezpieczerstwa odpowiadajacy ryzyku  zwigzanym
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 34 ustawy.

2. Administrator zobowigzuje sie dotoiy¢ naleiytej starannosci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3. Administrator zobowigzuje osoby, ktdre upowaznia do przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji dziatalnodci statutowej stowarzyszenia. do zachowania poufnosci (o ktérej mowa
w art. 34 ust. 5 pkt 3 ustawy).



ROZDZIAL VIII
Inne postanowienia

§47.
Stowarzyszenie postuguje sie podtuzng pieczatka o nastepujacej tresci:
Klub Honorowych Dawcéw Krwi Zielona Kropla

przy Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Szczecinie
ul. Stowackiego 2, 71-434 Szczecin

§48.
Prezes postuguje sie pieczatka o nastepujgcej tresci:

PREZES
Klubu HDK Zielona Kropla
przy RDLP w Szczecinie.
(imie i nazwisko)

§49.

Pieczatke dla Wiceprezesa oraz Sekretarza Stowarzyszenia nalezy wykonac¢ wedle powyiszego
wzoru.

§ 50.

Za nalezyte zabezpieczenia pieczeci Stowarzyszenia odpowiada Sekretarz Stowarzyszenia.
§51.

Klub posiada wtasne logo, ktore jest znakiem rozpoznawczym Stowarzyszenia.

§ 52.

Na logo Stowarzyszenia sktada sie sygnet (znak graficzny) wraz z logotypem o tresci: "Zielona
KROPLA".

§53.

Stowarzyszenie posiada hasto przewodnie o tresci: "RATOWANIE ZYCIA MAMY WE KRWI!"
§54.

Stowarzyszenia moze:

a) posiadac wtasny sztandar;

b) posiada¢ wtasng odznake Stowarzyszenia z logiem Stowarzyszenia;
c) posiadac wtasny emblemat;

d) posiada¢ wtasne odznaczenia i wyrdznienia.



ROZDZIAL VII
Postanowienia koricowe

§ 55.

Regulamin Stowarzyszenia pn. ,Klub HDK Zielona Kropla przy RDLP w Szczecinie” wchodzi
w zycie z dniem jego podpisania.
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